
 

 

Privacybeleid voor het klokkenluidersplatform 

In de volgende verklaring willen we je informeren over hoe we persoonsgegevens verzamelen, 

verwerken en gebruiken als onderdeel van ons klokkenluidersysteem wanneer je een melding doet via 

een formulier op ons platform. Ons klokkenluidersysteem is geïmplementeerd om ervoor te zorgen dat 

alle meldingen op een transparante en eerlijke manier worden onderzocht en verwerkt. Neem even de 

tijd om deze privacyverklaring zorgvuldig door te lezen voordat je een melding indient. 

 

1 Identiteit en contactgegevens van de verantwoordelijke voor de verwerking en zijn 

vertegenwoordiger 

Verantwoordelijk voor de gegevensverwerking is  

apt Holding GmbH 
Rheinpromenade 11 
40789 Monheim am Rhein 
Monheim am Rhein, Duitsland 
Tel: +49 2173 / 297 02 10 
 

Als je vragen hebt, kun je ons bereiken op info.holding@apt-alu-products.com 

2. contactgegevens van de functionaris voor gegevensbescherming 

Onze functionaris voor gegevensbescherming kunt u bereiken op datenschutz@apt-alu-products.com 

3 Doeleinden en rechtsgrondslagen voor de verwerking van persoonsgegevens 

- Werking van het meldcentrum en beheer van de procedure 

De verwerking van persoonsgegevens als onderdeel van het klokkenluidersysteem dient om de 

werking van het meldkanaal te garanderen, om de procedure voor het onderzoeken en beoordelen 

van meldingen te beheren en om passende vervolgmaatregelen te nemen op basis van de resultaten 

van het onderzoek. Het legitieme belang ligt met name in het ophelderen en bestraffen van 

wangedrag dat is gepleegd. 

Strafbare feiten die via een interne procedure als wangedrag worden gemeld, kunnen het volgende 

omvatten 

1. gedrag dat een strafbaar feit vormt tegen de belangen van het bedrijf (in het bijzonder fraude 

en wangedrag met betrekking tot de boekhouding en interne boekhoudcontroles, 

auditovertredingen, corruptie, bank- en financiële criminaliteit, verboden handel met 

voorkennis), 

2. gedrag dat in strijd is met de mensenrechten (bijv. uitbuiting van gunstige 

productieomstandigheden in het buitenland door kinderarbeid te accepteren), 

milieubeschermingsoverwegingen of voorschriften in het kader van de Algemene Wet Gelijke 

Behandeling, 

3. gedrag dat de interne ethische regels van het bedrijf schendt. 
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- Toestemming van de klokkenluider 

In sommige gevallen kan het nodig zijn om informatie over je identiteit of andere omstandigheden 

waaruit conclusies over je identiteit kunnen worden getrokken, bekend te maken. Dit is alleen 

toegestaan als de openbaarmaking noodzakelijk is voor vervolgmaatregelen, zoals onderzoeken of 

gerechtelijke stappen, en de persoon die de informatie heeft vrijgegeven eerder uitdrukkelijk 

toestemming heeft gegeven voor deze openbaarmaking in tekstvorm. Toestemming moet afzonderlijk 

worden verkregen voor elke afzonderlijke openbaarmaking van persoonlijke gegevens.  

- Gegevensverwerking ten behoeve van de arbeidsrelatie 

Als u zelf bent geregistreerd door een derde partij, dient de verwerking van uw persoonsgegevens ook 

om te beslissen over de totstandkoming, uitvoering en beëindiging van een arbeidsrelatie en de 

uitoefening of nakoming van rechten en plichten die voortvloeien uit wettelijke normen. De relevante 

rechtsgrondslag hiervoor vloeit voort uit de uitvoering van de arbeidsrelatie en uit de verwerking die 

noodzakelijk is voor de opsporing van strafbare feiten, mits er gedocumenteerde, gerechtvaardigde 

redenen voor verdenking zijn en het gerechtvaardigde belang van de betrokkene bij de uitsluiting van 

verwerking niet prevaleert. 

- Openbaarmaking aan de bevoegde autoriteiten 

De bekendmaking van informatie over de identiteit van zowel de melder als de personen die het 

onderwerp zijn van een melding, evenals andere personen die in de melding worden genoemd, dient 

om een efficiënt onderzoek en een efficiënte verwerking van de informatie mogelijk te maken en de 

noodzakelijke juridische of interne actie te initiëren. 

4 Categorieën van persoonsgegevens 

Het gebruik van het klokkenluidersysteem is vrijwillig. We verzamelen de volgende persoonlijke 

gegevens en informatie wanneer u een melding indient:  

• Informatie voor persoonlijke identificatie van de klokkenluider, zoals voor- en achternaam, 

geslacht, adres, telefoonnummer en e-mailadres; 

• Werknemersstatus van apt Holding GmbH en aan haar gelieerde bedrijven; 

• Informatie over betrokken personen, d.w.z. natuurlijke personen die in een melding worden 

aangewezen als een persoon die de overtreding heeft begaan of met wie de aangewezen 

persoon is geassocieerd. Dergelijke informatie omvat bijvoorbeeld voor- en achternaam, 

geslacht, adres, telefoonnummer en e-mailadres of andere informatie die identificatie mogelijk 

maakt; 

• informatie over strafbare feiten waaruit conclusies over een natuurlijke persoon kunnen 

worden getrokken. 

 

5. ontvangers of categorieën ontvangers van de persoonsgegevens 

Toegang tot de gegevens is beperkt tot een zeer kleine kring van uitdrukkelijk geautoriseerde 

werknemers van apt Holding GmbH en aan haar gelieerde ondernemingen, evenals de werknemers 

van de aanbieder van het klokkenluidersysteem. In bepaalde gevallen kan het nodig zijn om gegevens 

door te geven aan externe instanties, zoals rechtshandhavingsinstanties. 

Ons klokkenluidersplatform wordt beschikbaar gesteld op een extern meldingskanaal "EQS Integrity 

Line" van het klokkenluidersysteem van EQS Group AG. De anonimiteit van je meldingen wordt 

gegarandeerd door technische en organisatorische maatregelen. Meldingen worden end-to-end 

versleuteld en gehost op ISO 27001 gecertificeerde Duitse servers. Je kunt het algemene 

privacybeleid van EQS hier vinden: https://www.eqs.com/de/ueber-eqs/datenschutz/. 

https://www.eqs.com/de/ueber-eqs/datenschutz/


Het privacybeleid van de EQS Integrity Line is hier te vinden:  

https://eqs-ethics-line.com/index.php?action=showFooterLink&id=10 

Afhankelijk van de aard van de zaak en de wettelijke vereisten, kan het zijn dat informatie over de 

identiteit van de klokkenluider, de personen die het onderwerp zijn van een melding en andere 

personen die in de melding worden genoemd of andere omstandigheden die het mogelijk maken 

conclusies te trekken over hun identiteit, moeten worden doorgegeven aan bepaalde ontvangers. Dit 

kunnen rechtshandhavingsinstanties, administratieve autoriteiten, rechtbanken of bepaalde 

toezichthoudende autoriteiten zijn. 

 

6. overdracht van persoonsgegevens aan derde landen of internationale organisaties 

De gegevensverwerking vindt hoofdzakelijk plaats in de EU.  Een doorgifte naar derde landen zal 

alleen plaatsvinden op basis van passende of geschikte gegevensbeschermingsgaranties voor de 

bescherming van betrokkenen, bijvoorbeeld door het afsluiten van de zogenaamde standaard 

contractuele clausules van de EU (SCC's) en, indien nodig, aanvullende technische en 

organisatorische maatregelen.  

 

7. bewaartermijnen voor persoonsgegevens  

Persoonsgegevens worden bewaard tot de definitieve beoordeling van de aankondiging en daarna 

nog twee jaar. Na het verstrijken van deze periode worden deze gegevens verwijderd in 

overeenstemming met de wettelijke vereisten. Als een gemelde overtreding ongegrond blijkt te zijn, 

worden de verzamelde gegevens onmiddellijk verwijderd.  

Daarnaast moeten persoonlijke gegevens mogelijk worden bewaard in overeenstemming met het 

strafrecht gedurende de periode waarin vorderingen kunnen worden ingesteld tegen de betreffende 

beschuldigde van wangedrag (wettelijke verjaringstermijn van drie of maximaal dertig jaar). Andere 

verplichte wettelijke bewaartermijnen (bijv. op grond van belasting-, handels- of accijnswetgeving) 

kunnen ons ook verplichten om uw gegevens voor een langere periode te bewaren. 

  

8. Het bestaan van het recht op toegang, rectificatie, uitwissing, beperking van de verwerking, 

bezwaar en gegevensportabiliteit. 

Volgens de Europese wetgeving inzake gegevensbescherming hebben u en de personen die in de 

kennisgeving worden genoemd, het recht op toegang, rectificatie, wissing, beperking van de 

verwerking en, in bepaalde gevallen, het recht op gegevensoverdraagbaarheid. 

Houd er rekening mee dat, afhankelijk van de inhoud van uw kennisgeving, bepaalde rechten beperkt 

kunnen zijn onder de GDPR. Art. 23 GDPR staat lidstaten toe om wettelijke maatregelen te nemen om 

bepaalde rechten en plichten te beperken als dit noodzakelijk en proportioneel is, bijvoorbeeld om de 

veiligheid van de staat, defensie, openbare veiligheidsbelangen, het voorkomen, onderzoeken, 

opsporen en vervolgen van strafbare feiten of inbreuken op de beroepsethiek, de bescherming van 

belangrijke doelstellingen van algemeen publiek belang, de bescherming van de onafhankelijkheid 

van de rechterlijke macht en gerechtelijke procedures, de bescherming van betrokkenen of de rechten 

en vrijheden van anderen te waarborgen.  

Als u vragen of zorgen hebt over uw rechten als betrokkene, raden wij u aan contact op te nemen met 

onze functionaris voor gegevensbescherming op datenschutz@apt-alu-products.com. 
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9. het recht om op elk moment de toestemming voor de openbaarmaking van 

persoonsgegevens in te trekken 

Als u toestemming hebt gegeven voor het openbaar maken van informatie over uw identiteit of andere 

omstandigheden waaruit conclusies kunnen worden getrokken, kunt u deze toestemming intrekken. 

 

10. het recht om een klacht in te dienen bij een toezichthoudende autoriteit 

Als u van mening bent dat de verwerking van uw persoonsgegevens in strijd is met de regelgeving 

inzake gegevensbescherming, kunt u te allen tijde een klacht indienen bij de bevoegde autoriteit voor 

gegevensbescherming. Dit kan de autoriteit zijn die verantwoordelijk is voor uw gebruikelijke 

woonplaats, uw plaats van tewerkstelling of de plaats van de vermoedelijke inbreuk. Houd er rekening 

mee dat dit recht onafhankelijk is van enig ander beschikbaar administratief of gerechtelijk 

rechtsmiddel. 

 

11. beveiliging van uw persoonlijke gegevens  

Wij nemen alle redelijkerwijs noodzakelijke technische en organisatorische maatregelen om de 

veiligheid van uw persoonsgegevens te waarborgen en deze te beschermen tegen ongeoorloofde 

toegang en misbruik. 

 


